
戸沢村における女性活躍推進法第17条に基づく女性の職業選択に資する情報の公表

　※本村における村長部局の正職員の状況です。

情報公表

男性 女性 男性 女性 男性 女性 男性 女性

％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ 時間 時間 ％ ％ ％ ％ ％ 人 人

令和2年度 50.0 63.0 43.7 2.5 0.0 100.0 60.0 0.0 100.0 80.0 11.9 － 59.4 0.00 50.0 40.0 0.00 2 3

①②⑧⑩⑬は平成30年度、
⑥⑦は令和元年、③⑪⑫平
成31年4月1日、④⑤は平成
31年3月31日時点の情報
※⑨は未公開

令和3年度 40.0 50.0 50.0 0.0 2.9 66.7 50.0 0.0 100.0 100.0 8.4 － 56.3 0.00 50.0 60.0 0.00 1 1

【データ時点変更】
①②④⑤⑧⑬は、令和2年
度。⑥⑦⑩は、令和2年中。③
⑪⑫は、令和3年4月1日。⑨
は、情報なし。

令和4年度 40.0 50.0 52.2 2.8 2.9 75.0 60.0 0.0 100.0 100.0 8.8 - 63.5 25.00 50.0 25.0 25.00 1 1

【データ時点変更】
①②④⑤⑧⑬は、令和3年
度。⑥⑦⑩は、令和3年中。③
⑪⑫は、令和4年4月1日。⑨
は、情報なし。

令和5年度 75.0 75.0 50.0 0.0 0.0 87.5 71.4 100.0 100.0 100.0 9.8 - 61.1 22.20 56.3 33.3 22.20 1 2

【データ時点変更】
①②④⑤⑧⑬は、令和4年
度。⑥⑦⑩は、令和4年中。③
⑪⑫は、令和5年4月1日。⑨
は、情報なし。

令和6年度 33.3 54.5 44.9 0.0 2.8 88.9 100.0 100.0 100.0 100.0 6.8 - 77.3 11.10 37.5 40.0 11.10 1 1

【データ時点変更】
①②④⑤⑧⑬は、令和5年
度。⑥⑦⑩は、令和5年中。③
⑪⑫は、令和6年4月1日。⑨
は、情報なし。
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